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leisten wir einen wichtigen Beitrag Sabine Hébel Staatlich anerkannte Einrichtung
S zur Umsetzung des gesellschaft- der Weiterbildung

lichen Konzeptes , Lebenslanges Telefon: 0395 3588-100

Lernen”.

Telefax: 0395 3588-111

E-Mail: neubrandenburg@tfa-akademie.de Bachelor Professional

TFA-Trainings- und Fortbildungsakademie
GmbH Neubrandenburg

Wir begleiten Lernende professi-
onell bei ihrer fachlichen und per-
s sonlichen Entwicklung und unter-
stUtzen sie aktiv bei der beruflichen
und sozialen Integration. Unseren
Auftraggebern sind wir ein zuver-
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lassiger Partner fir die Umsetzung 17033 Neubrandenburg GeprUfter
arbeitsmarkt- und sozialpolitischer
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Entwicklung von Mitarbeitern 7 ;
sowie fir die Bereitstellung gut 1] = mit IHK-Abschluss
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Gepriifter Wirtschaftsfachwirt (m/w/d)

Der Geprifte Wirtschaftsfachwirt ist ein 6ffent-
lich-rechtlich anerkannter Abschluss auf Meis-
terebene. Wirtschaftsfachwirte sind befahigt, in
Unternehmen und Wirtschaftsorganisationen un-
terschiedlicher GroéBe und Branchenzugehdrigkeit
sowie in verschiedenen Bereichen und Tatigkeitsfel-
dern eines Betriebes Sach-, Organisations- und Flh-
rungsaufgaben wahrzunehmen. Sie sind in der Lage,
1. betriebswirtschaftliche Sachverhalte und Prob-
lemstellungen zu erkennen, zu analysieren
und einer Lésung zuzufihren,
Geschaftsprozesse und Projekte eigenverant-
wortlich und selbststandig unter Ber(cksichti-
gung  wirtschaftlicher  und  rechtlicher
Aspekte zu bewerten, zu planen und
dohamaligihesrgielorientierten Fihrung, Koope-
ration und Kommunikation Geschaftsprozesse
und Projekte nach innen und auBen zu
gestal-ten, zu moderieren und zu kontrollieren

Staatlich anerkannte Einrichtung
der Weiterbildung

Zugangsvoraussetzungen

Die Zugangsvoraussetzungen werden von der IHK fir
beide Prufungen getrennt gepriift!

1. Zur Prufung im Teil 1 ist zugelassen, wer:

e eine mindestens dreijahrige Berufspraxis oder

e eine mit Erfolg abgelegte Abschlussprifung in ei-
nem anerkannten Ausbildungsberuf und danach
eine mindestens zweijahrige Berufspraxis oder
eine mit Erfolg abgelegte Abschlussprifung in ei-
nem sonstigen anerkannten mindestens dreijahri-
gen Ausbildungsberuf und danach eine mindestens
einjahrige Berufspraxis oder
eine mit Erfolg abgelegte Abschlussprifung in ei-
nem anerkannten mindestens dreijahrigen kauf-
mannischen oder verwaltenden Ausbildungsberuf
nachweist.

2. Zur Prifung im Teil 2 ist zugelassen, wer:

e den abgelegten Priifungsteil 1 und

e zu den in Punkt 1 genannten Voraussetzungen ein
weiteres Jahr Berufspraxis nachweist.

Aus den Inhalten
Teil 1 Wirtschaftsbezogene Qualifikationen

Seminar 1

e volkswirtschaftliche Grundlagen
Unternehmenszusammenschlisse
Finanzbuchhaltung

Kosten- und Leistungsrechnung

Seminar 2

rechtliche Zusammenhange
steuerrechtliche Bestimmungen ...
Betriebsorganisation

Personalfihrung und -entwicklung ...

Teil 2 Handlungsspezifische Qualifikationen

Seminar 3

betriebliche Planungsprozesse
Managementtechniken

Investitionsplanung und -rechnung

Kosten- und Leistungsrechnen

Controlling

Zusammenarbeit, Kommunikation und Kooperation
Konfliktmanagement

Seminar 4

Beschaffung/Einkauf

Aspekte der Rationalisierung ...
Marketingplanung
Marketinginstrumente / Marketing-Mix

Dauer
e modulare Seminarreihe

e 600 UE berufsbegleitend Teile 1 und 2
* 2 x40 UE Vollzeit Priifungsvorbereitungskurs

Abschliisse
e Geprufter Wirtschaftsfachwirt m/w/d (IHK)

e Lehrgangskosten inkl. Lehrbicher gesamt 6.188
€ zzgl. IHK-Prifungsgebihren
Teil 1 =339 €; Teil 2 =494 €

Modulare Seminarreihe
Einstiegstermine jahrlich im Frihjahr und Herbst





